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ILs’agit des 10 soft skills principales considérées comme indispensables par les entreprises.

Vous allez : évaluer vos soft skills et voir celles que vous avez en exces ou en carence, faire des exercices pour
trouver un équilibre et utiliser un ensemble d'outils qui vont vous permettre d'acquérir et de maintenir les soft
skills nécessaires a 'exercice de vos missions professionnelles ou dans votre quotidien personnel.

e Savoir faire la différence entre hard, soft et mad skills et comprendre leur importance pour l'entreprise

e Connaitre les soft skills que vous avez en carence ou en excés en s'évaluant.
e Connaitre les outils qui permettent de maintenir ou acquérir des soft skills et les utiliser.

PROGRAMME ler Groupe de soft skills : Apprentissage

et adaptation tout au long de sa vie
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A aptitudes et capacités
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